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Arbetsgivaransvaret 
för arbetsmiljön

Hur det kan organiseras och fördelas
	 Skräddarsydd endagskurs på din arbetsplats för 
	 chefer och arbetsledare som fått delegerade 
	 arbetsmiljöuppgifter och ansvar för arbetsmiljön

Systematiskt 
arbetsmiljöarbete

	 	 Skräddarsydd endagskurs på din arbetsplats	
	 	 för chefer, arbetsledare och skyddsombud, 
	 	 om hur arbetsmiljöarbetet kan effektiviseras

Till Arbetsmiljöansvarig

Vi har också utbildningar för

	 Arbetsmiljögruppers och skydds-	
	 kommittéers roll i morgondagens 
	 arbetsmiljöarbete

	 	 	 	 Kommitténs uppgifter enligt lag och avtal, 
	 	 	 	 organisation, arbetsformer och beslutsrätt m.m.
	 En endagsutbildning som ger en bild av hur ett 
	 effektivt arbetsmiljöarbete skall bedrivas.



	 Kontakta oss och begär offert!
	 Vi anpassar utbildningen efter era önskemål.
	 Upplysningar om kurserna lämnas av Inger Westin, 
	 SIPU Förvaltningsutveckling, Tfn. 08-698 05 81, 
	 mob. 070-651 63 26 eller inger.westin@sipu.se

	 	 	 	 	  



Systematiskt arbetsmiljöarbete

	 Vi går igenom arbetsmiljölagen och dess praktiska 
	 tillämpning samt rutiner och regler för arbetsmiljöarbetet.

	 Mål och syfte
	 Att ge deltagarna instrument för hur man effektivast
	 organiserar det systematiska miljöarbetet, både när det gäller 	
	 fysiskt/tekniska och psykiskt/sociala arbetsmiljöproblem. 

	 Målgrupp 
	 Chefer, arbetsledare och skyddsombud.

	 Ur innehållet
	 Att lära sig hur man hanterar de skärpta kraven på syste-		
	 matiskt arbetsmiljöarbete är både viktigt och lönsamt. 
	 Metoder för att kunna analysera ansvarsfördelningen, både 	
	 övergripande och i detalj. 
	 Och sist, men inte minst, förmedlas kunskap om hur man på 	
	 bästa sätt organiserar samarbetet - allt i akt och mening att 	
	 skapa en bra arbetsmiljö.

Teoripass varvas med diskussioner 



	 Ledare för båda utbildningarna
	 Bengt Benson, konsult med gedigen kompetens inom 	 	
	 arbetsmiljöområdet. Bengt har lång erfarenhet från såväl privat 	
	 som offentlig sektor. Han är en av landets mest efterfrågade 	
	 konsulter inom området
	 	 	 	

	 	 Arbetsgivaransvaret för 
arbetsmiljön

    			   Hur det kan organiseras och fördelas	

	 Chefers och arbetsledares ansvar för arbetsmiljön skärps 		
	 fortlöpande. Kraven på ett organiserat och väl dokumen-
	 terat arbetsmiljöarbete ökar.

	 För att klara de utökade arbetsmiljökraven måste en noggrann 	 	
	 fördelning ske av vem som bär ansvar. 

	 Mål och syfte
	 Syftet med kursen är att klargöra hur just din/er arbetsplats 
	 skall göra för att ansvaret skall vara rätt fördelat.

	 Målgrupp 
	 Chefer och arbetsledare som fått delegerade arbetsmiljöuppgifter 		
	 och ansvar för arbetsmiljön.

	 Ur innehållet
	 	 Klargöra vem som skall bära ansvaret
 	 	 Fördela ansvaret rätt och ge kunskaper om vad ansvaret 
	 	 innebär i praktiskt arbete
	 	 Hur man upprättar handlingsplaner och gör risk och 
	 	 konsekvensanalyser av arbetsmiljön
	 	 Skapa tydlighet i hur uppföljning och kontroll av arbets-	 	
	 	 miljön skall ske
	 	 Tydliggöra hur samverkan med skyddsombud och fackliga 	 	
	 	 organisationer kan utvecklas
	 	 Instrument för hur man kan organisera det löpande, dagliga 	 	
	 	 arbetsmiljöarbetet så att krav i lagar och föreskrifter blir 
	 	 uppfyllda




